
ประกาศสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนพนักงาน 

ดวยสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) หนวยงานของรัฐในกํากับของ

กระทรวงศึกษาธิการ มีความประสงครับสมัครพนักงาน จํานวน 3 อัตรา ดังรายละเอียดในเอกสารแนบทาย

ประกาศ  

1. เอกสารที่ตองใชในการสมัคร ดังน้ี

1.1 สํ า เนาใบคะแนน (Transcript)  และ ปริญญาบัตรหรือ ใบรับรอง วุ ฒิการศึกษาที ่

สภามหาวิทยาลัยหรือสภาสถาบันอนุมัติแลว ทุกระดับการศึกษาต้ังแตระดับปริญญาตรี  

1.2 สําเนาผลการทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC Listening & Reading Test อายุไมเกิน 2 ป 

นับถึงวันที่สมัคร โดยเกณฑคะแนนรายตําแหนงดังเอกสารแนบทายประกาศ  

2. อัตราเงินเดือน และผลประโยชนตอบแทน

2.1 ตําแหนง เจาหนาที่ กลุมอํานวยการ วุฒิปริญญาตรี อัตราเงินเดือนขั้นตน 20,000 บาท 

2.2 ตําแหนง เจาหนาที่ กลุมอํานวยการ วุฒิปริญญาโท อัตราเงินเดือนขั้นตน 25,000 บาท 

2.3 ตําแหนง นักวิชาการ กลุมวิชาการ วุฒิปริญญาโท อัตราเงินเดือนขั้นตน 28,000 บาท  

2.4 ตําแหนง นักวิชาการ กลุมวิชาการ วุฒิปริญญาเอก อัตราเงินเดือนขั้นตน 37,000 บาท 

ทั้งน้ี ผูที่มีประสบการณในการทํางานตรงกับตําแหนง และผานการคัดเลือกเปนพนักงานจะไดรับ  

การพิจารณาเพ่ิมเงินเดือนตามหลักเกณฑของ สสวท. โดยตองแสดงหนังสือรับรองประสบการณ ผูที่ผานการ

คัดเลือกเปนพนักงานจะไดรับสวัสดิการและผลประโยชนตอบแทนอ่ืน ๆ เชน คารักษาพยาบาล กองทุนสํารอง 

เลี้ยงชีพ การกูยืมเพ่ือพัฒนาตนเอง เปนตน  

3. วิธีการสมัคร

ผูประสงคจะสมัครใหสมัครผานทางระบบออนไลน http://recruit.ipst.ac.th โดยกรอกขอมูล 

ใหครบถวน พรอมทั้งแนบหลักฐานในขอ 1.1 และ 1.2 ต้ังแตบัดน้ี จนถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566  

4. การคัดเลือก

สสวท. จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองตนของผูสมัครจากใบสมัครและจะติดตอกลับ 

เพ่ือดําเนินการในขั้นตอนการทดสอบและสัมภาษณตอไป  

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดที่ฝายทรัพยากรบุคคลและพัฒนาองคกร สถาบันสงเสริมการสอน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โทร. 0 2392 4021 ตอ 4258  

ประกาศ ณ วันที่         ตุลาคม พ.ศ. 2566 

(รองศาสตราจารยธีระเดช เจียรสุขสกุล)  

ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
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เอกสารแนบทายประกาศสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนพนักงาน ลงวันที่   ตุลาคม พ.ศ. 2566 

ตําแหนงทีร่ับสมัคร ลักษณะงานในหนาที ่ คุณสมบัติ 

เจาหนาที่ 

สังกัดฝายพัฒนาและสงเสริมผูมี

ความสามารถพิเศษทาง

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

(พสวท.)  

จํานวน 1 อัตรา 

รับผิดชอบงาน ดังน้ี 

1. ดานการจัดทํานิติกรรมสัญญา ตรวจสอบเอกสารการ

ทําสัญญา ยกรางและจัดทําสัญญา ควบคุมดูแลและ

ใหคําแนะนําการทํานิติกรรมสัญญาใหเปนไปตามกฎหมาย

2. ดานการบริหารสัญญาทุนการศึกษา การประสานงานกับ

ผูรับทุน บุคคล และหนวยงานที่เก่ียวของ การใหคําปรึกษา

ใหความเห็น วินิจฉัย ตีความสัญญาและกฎหมายที่เกี่ยวของ

3. ดานการดําเนินคดี ติดตามทวงถามหน้ี การผอนชําระหน้ี

ประสานงานกับบุคคลและหนวยงานที่เก่ียวของ รวมทั้งการ

ดําเนินคดีในช้ันศาล การบังคับคดี การใหความเห็นและ

วินิจฉัยปญหาทางกฎหมาย

4. ดานการพัฒนากฎหมาย โดยศึกษา วิเคราะห ยกราง

รวบรวม ใหคําปรึกษา วินิจฉัย และใหความเห็นในระเบียบ

ขอบังคับ ประกาศ หลักเกณฑ คําสั่ง ฯลฯ ที่เก่ียวของกับ

ทุนการศึกษาของ สสวท.

5. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย

1. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปทางดานนิติศาสตร

2. มีประสบการณการทํางานดานกฎหมายไมนอยกวา 2 ป

3. หากมีประสบการณดานการจัดทํานิติกรรมสัญญา การบริหาร

สัญญา การติดตามทวงถามหน้ี การดําเนินคดี รวมทั้ ง

การบังคับคดี จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ

4. หากไดรับใบอนุญาตวาความ หรือเนติบัณฑิตไทยจะไดรับการ

พิจารณาเปนพิเศษ

5. มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC ต้ังแต 450 คะแนนขึ้นไป

6. มีความสามารถในการเจรจาตอรอง

7. สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรพ้ืนฐานและเทคโนโลยี

สารสนเทศในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

8. มีความสามารถในการสื่อสาร มีมนุษยสัมพันธดี สามารถ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

9. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาทําการตามทีไ่ดรับมอบหมายได  

เจาหนาที่... 
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ตําแหนงที่รับสมัคร ลักษณะงานในหนาที ่ คุณสมบัติ 

เจาหนาที่ 

สังกัดฝายสงเสริมการผลิตครทูี่มี

ความสามารถพิเศษทาง

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

(สควค.) 

จํานวน 1 อัตรา  

 

รับผิดชอบงาน ดังน้ี 

1. จั ด ทํ า แ ผ น ง บ ป ร ะ ม า ณ เ ก่ี ย ว กั บ ง บ ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า 

งบดําเนินการ และงบสนับสนุนหนวยงานเครือขายในการจัด

กิจกรรม 

2. จัดทําเอกสารขออนุมัติหลักการ ขออนุมัติเบิกจาย และ

ตรวจสอบเอกสารสําคัญการรับจายเงิน  

3. จัดทําบัญชี รายงานเคลื่อนไหวของงบทุนการศึกษา  

4. ศึกษาและวิเคราะห ผลการใชจายงบทุนการศึกษา จัดทํา

รายงานผลการดําเนินการ ปรับปรุงฐานขอมูลในระบบ

สารสนเทศ  

5. ประสานและติดตามศูนยมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการจัดสรร

งบประมาณและผลการใชจายเงินงบประมาณ รวมทั้งให

คําแนะนํา ตอบปญหาและช้ีแจงเก่ียวกับงานการเงินและ

บัญชีแกศูนยหรือผูรับทุน 

6. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

1. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไปในสาขาวิชาการบัญชี 

การเงิน บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร หรือสาขาที่เกี่ยวของ 

2. มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC ต้ังแต 400 คะแนนขึ้นไป 

3. หากมีประสบการณดานการเงินและบัญชี การตรวจสอบบัญชี 

การจัดทําแผนงบประมาณทุนการศึกษา จะไดรับการพิจารณา

เปนพิเศษ 

4. สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรพ้ืนฐานและเทคโนโลยี

สารสนเทศในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

5. มีความสามารถในการสื่อสาร มีมนุษยสัมพันธดี สามารถ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

 

 

 

 

 

 

 

นักวิชาการ... 

 



ตําแหนงที่รับสมัคร ลักษณะงานในหนาที ่ คุณสมบัติ 

นักวิชาการ 

สังกัดฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จํานวน 1 อัตรา 

ดานเทคโนโลยีดิจิทัล รายละเอียดดังน้ี 

1. รวมวางแผนแนวทางการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศที่

เปนระบบฐานขอมูลกลางขององคกร และการบริหารจัดการ

ความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร ใหสอดคลองตามนโยบายภาครัฐ 

2. วางแผน ศึกษา วิเคราะห สํารวจความตองการและความ

เปนไปไดของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือนําไปพัฒนา

ปรับปรุงระบบ ใหตรงกับความตองการอยางมีประสิทธิภาพ 

3. รวมศึกษา วิเคราะห ออกแบบ และพัฒนาปรับปรุงระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ/เทคโนโลยีดิจิทัล ใหมีความเหมาะสม

เปนปจจุบัน 

4. รวมกําหนดแนวทางการจัดหาระบบงาน และจัดหา 

Development tools เ พ่ื อปรั บปรุ ง ร ะบบ เทค โน โล ยี

สารสนเทศใหมีประสิทธิภาพ 

5. รวมบริหารจัดการฐานขอมูลทั้งรูปแบบ Back office และ 

Front office เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายของ สสวท. 

6. รวมกําหนดแนวทางและวางแผน การสํารองขอมูล การกูคืน

ขอมูล การบํารุงรักษาและใหบริการฐานขอมูลระบบงาน 

เพ่ือใหสามารถใชงานไดตลอดเวลาและมีประสิทธิภาพ 

7. ติดตามเทคโนโลยี/องคความรูใหม ๆ กฎหมายและระเบียบ

ตาง ๆ ที่เก่ียวของ เพ่ือนํามาประยุกตใชในการปฏิบัติงานให

มีประสิทธิภาพสูงสุด 

8. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

1. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาวิศวกรรม-

คอมพิวเตอร วิทยาการคอมพิวเตอร หรือสาขาที่เกี่ยวของ 

2. มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ TOEIC ต้ังแต 550 คะแนนขึ้นไป 

3. มีความรูความเขาใจในการบริหารจัดการขอมูลหรือการพัฒนา

ระบบ Web Application หรือ Mobile Application  

4. มีความรูความเขาใจในดานการออกแบบความสัมพันธของ

ขอมูล Relational Database และการใช เครื่องมือ Data 

Analysis Tool 

5. หากมีความรูดานการใชภาษา SQL, PL/SQL, PYTHON, หรือ 

Power BI โดยมีใบประกาศนียบัตรหรือใบรับรองเทียบเทา 

จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

6. มีความสามารถในการสื่อสาร มีมนุษยสัมพันธดี สามารถทํางาน

รวมกับผูอ่ืนไดดี 
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